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Bijlage H - Kengetallen 
 

Groep medewerkers Aantal medewerkers 

B&W  5 (Burgemeester & wethouders) 

Raadsleden-fractieondersteuning 26  

Medewerkers 301 

Oproepkrachten / stagiaires 10 (ambt burgerlijke stand) 

Aantal verloningen per betaalperiode Ca 350 

 
Gebruikte systemen bij gemeente Heemskerk: 

Systeem Naam Leverancier In-productie genomen: 

E-HRM systeem: AFAS  AFAS  01-09-2020 

Onderdelen in gebruik:   

IKB AFAS  AFAS  01-01-2021 

Declaraties AFAS  AFAS  01-01-2021 

Salarisverwerking AFAS  AFAS  01-01-2021 

Personeelsadministratie AFAS  AFAS  01-01-2021 

Verlof   01-01-2021 

Verzuim AFAS  AFAS 01-01-2021 

Opleidingen N.v.t. N.v.t. n.v.t. 

P-dossier AFAS  AFAS 01-01-2021 

    

Module Werving en Selectie Ubeeo Ubeoo Nog niet bekend 

Financieel systeem ERPX Unit4 01-01-2024 

Incidentmanagementsysteem Topdesk Topdesk N.v.t. 

 

Kengetallen Salarisverwerking Eenheid Aantal 

Salarisrun per: MAAND  1 

Aantal ingeschatte salaris(re-)runs 
gemiddeld per jaar: 

MAAND 13 (1x 
correctiemaand) 

Aantal te verwerken loonbeslagen  JAAR 2 

Aantal maatschappijen (entiteiten): 1 1 

   

Van toepassing zijnde Cao’s en (eigen) 
regelingen: 

1. CAO 
Gemeentepersoneel 

2. Rechtspositiebesluit 
Burgermeester en 
wethouder (B&W) 
(circulaire politieke 
ambtdragers)  

3. Regeling rechtspositie 
decentrale politieke 
ambtsdragers  

4. Het Personeels-
handboek (eigen 
Handboek met 
regelingen)  

4 
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Expertgebruikers 

Functioneel beheerder: 1 

Aantal HR medewerkers: 2 

Aantal HR adviseurs: 3 of 4  

 
 
De aantallen zijn een momentopname. Gedurende de looptijd van de overeenkomst kunnen en 
zullen deze aantallen wijzigen. Inschrijver zal ook bij gewijzigde aantallen de inschrijving gestand 
doen. 


